
แผนพัฒนาบุคลากรรายบุคคล (ID-Plan) และการกำกับติดตามผล 
ประจำปีการศึกษา 2567 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเจ้าพระยา 
 

ลำดับ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง 
การ

ดำเนินงาน 
การศึกษาต่อ ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
อบรมทางวิชาการ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

เทคนิคการสอน/
วิชาชีพ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ (สาขา) 

1 รศ.ดร.วินัย  รังสินันท์ รองฯ ฝ่าย
วิชาการ 

แผน - - การประเมินผลกระทบ
โครงการวิจัยด้วยหลักการการ
วิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม 
(Social Return on 
Investment: SROI) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

นวัตกรรมการเร ียน
การสอนสมัยใหม่ของ
คร ูในย ุคเทคโนโลยี
อัจฉริยะ AI 
 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
ส ม ร ร ถ นะ  ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ  แ ล ะ
ตำแหน ่ งทางว ิ ชาการของ
คณาจารย์ 

2 ดร.จิรนันท์ กมลสินธุ์ ผู้ช่วย
อธิการบดี 

แผน - - - Generative AI พลิกโฉม โครง
ร่างงานวิจัยท่ี สร้างสรรค์และ
ปลอดภัย 
- การประเมินผลกระทบ
โครงการวิจัยด้วยหลักการการ
วิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม 
(Social Return on 
Investment: SROI) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

การนำเทคโนโลยีเพื่อ
การประยุกต์ในการ
จัดการเรียนการสอน 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
ส ม ร ร ถ นะ  ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ  แ ล ะ
ตำแหน ่ งทางว ิ ชาการของ
คณาจารย์ 



ลำดับ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง 
การ

ดำเนินงาน 
การศึกษาต่อ ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
อบรมทางวิชาการ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

เทคนิคการสอน/
วิชาชีพ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ (สาขา) 

3 ผศ.เนาวรัตน์ ปิ่นอำนาจ ประธาน
หลักสูตร 

แผน อยู่ระหว่าง
ศึกษาต่อใน

ระดับปริญญา
เอก 

 

ขอตำแหน่งทาง
วิชาการ  

รองศาสตราจารย์ 
ในปีการศึกษา 

2570 

- จริยธรรมในการทำวิจัยใน
มนุษย์ 
- การประเมินผลกระทบ
โครงการวิจัยด้วยหลักการการ
วิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม 
(Social Return on 
Investment: SROI) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

- นวัตกรรมการเรียน
การสอนสมัยใหม่ของ
คร ูในย ุคเทคโนโลยี
อัจฉริยะ AI 
- เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์ 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
ส ม ร ร ถ นะ  ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ  แ ล ะ
ตำแหน ่ งทางว ิ ชาการของ
คณาจารย์ 

4 ดร.สุรพงษ์  วิริยะ ประธาน
หลักสูตร 

แผน - ขอตำแหน่งทาง
วิชาการ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในปีการศึกษา 

2568 

- จริยธรรมในการทำวิจัยใน
มนุษย์ 
- Generative AI พลิกโฉม โครง
ร่างงานวิจัยท่ี สร้างสรรค์และ
ปลอดภัย 
- การประเมินผลกระทบ
โครงการวิจัยด้วยหลักการการ
วิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม 
(Social Return on 
Investment: SROI) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

การพัฒนาสื่อเสมือน 
จริงด้วย AR 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 



ลำดับ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง 
การ

ดำเนินงาน 
การศึกษาต่อ ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
อบรมทางวิชาการ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

เทคนิคการสอน/
วิชาชีพ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ (สาขา) 

5 อาจารย์รษา ทองคงอยู่ อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน - - การ เข ี ยนบทความว ิช าการ
เพื ่อให้ในการขอตำแหน่งทาง
วิชาการ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

การจัดทำสื่อการสอน
ในร ูปแบบออนไลน์  
ด ้ ว ย โ ป ร แ ก ร ม 
CANVA 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
ส ม ร ร ถ นะ  ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ  แ ล ะ
ตำแหน ่ งทางว ิ ชาการของ
คณาจารย์ 

6 อ.สุกิจ กมลสินธุ์ อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน - - การพัฒนาหัวข้องานวิจัย  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

สื่อสำหรับการเรียน
การสอน 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 

7 อ.อุทัยวรรณ แก้วตะคุ อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน - ขอตำแหน่งทาง
วิชาการ  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
ในปีการศึกษา 

2569 

- การประเมินผลกระทบ
โครงการวิจัยด้วยหลักการการ
วิเคราะห์ผลตอบแทนทางสังคม 
(Social Return on 
Investment: SROI) 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี

การจัดทำสื่อการสอน
ในร ูปแบบออนไลน์  
ด ้ ว ย โ ป ร แ ก ร ม 
CANVA 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 



ลำดับ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง 
การ

ดำเนินงาน 
การศึกษาต่อ ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
อบรมทางวิชาการ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

เทคนิคการสอน/
วิชาชีพ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ (สาขา) 

คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 

8 อ.อนันตทรัพย์ ศุขประดิษฐ์ อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน อยู่ระหว่าง
ศึกษาต่อใน

ระดับปริญญา
เอก 

- การนำเสนอหัวข้อวิจัย ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

เทคโนโลยีสารสนเทศ
และเครือข่ายการ
สร้างนวัตกรรมทาง
การศึกษา ด้วย
โปรแกรม CANVA 

ประเด็นยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ่งตนเอง เพิ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 

9 อ.ธรณัส หล้าเตจา อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน - - Generative AI พลิกโฉม โครง
ร่างงานวิจัยท่ี สร้างสรรค์และ
ปลอดภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ

การพัฒนาสื่อเสมือน 
จริงด้วย AR 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 



ลำดับ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง 
การ

ดำเนินงาน 
การศึกษาต่อ ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
อบรมทางวิชาการ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

เทคนิคการสอน/
วิชาชีพ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ (สาขา) 

การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

10 อ.NGUYEN HOANG ANH อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน - - การนำเสนอหัวข้อวิจัย ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 

การพัฒนาสื่อเสมือน 
จริงด้วย AR VR เพื่อ
การเรียนการสอน 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 

11 อ.ปิยนุช เจริญมูล อาจารย์
ประจำ

หลักสูตร 

แผน - - Generative AI พลิกโฉม โครง
ร่างงานวิจัยท่ี สร้างสรรค์และ
ปลอดภัย 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 
พัฒนางานวิจัยและ
นวัตกรรมให้มีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ประโยชน์
กับชุมชนและสังคมอย่างมี
คุณค่า 
KR4 S5 ส่งเสริมให้อาจารย์
ดำเนินงานวิจัยบูรณาการ
ศาสตร์ และดำเนินการ
ร่วมกับชุมชน ท้องถิ่นเพื่อ
การพัฒนาโจทย์วิจัยเพื่อการ
แก้ปัญหาและพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น 
 

การจัดทำสื่อการเรียน
การสอน  การผลิตสื่อ
ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์ ด ้ ว ย
โปรแกรม CANVA 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 



ลำดับ ชื่อ- สกุล ตำแหน่ง 
การ

ดำเนินงาน 
การศึกษาต่อ ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
อบรมทางวิชาการ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ 

เทคนิคการสอน/
วิชาชีพ 

ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ (สาขา) 

12 น.ส.ณัฐถรัตน์ มูลนานเท่ียง เจ้าหน้าท่ี แผน - - - - การจัดทำสื่อการเรียน
การสอน  การผลิตสื่อ
ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์ ด ้ ว ย
โปรแกรม CANVA 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
สมรรถนะ คุณวุฒิ และ
ตำแหน่งทางวิชาการของ
คณาจารย์ 

13 นายรักษ์สันติ โนนหิน เจ้าหน้าท่ี แผน - - - - การจัดทำสื่อการเรียน
การสอน  การผลิตสื่อ
ส ร ้ า ง ส ร ร ค ์ ด ้ ว ย
โปรแกรม CANVA 

ประเด ็นย ุทธศาสตร ์ การ
พัฒนาท่ี 5 สร้างความเข้มแข็ง 
พึ ่งตนเอง เพิ ่มศักยภาพการ
แข่งขัน และเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
KR9 SO13 ส่งเสริมการพัฒนา
ส ม ร ร ถ นะ  ค ุ ณ ว ุ ฒ ิ  แ ล ะ
ตำแหน ่ งทางว ิ ชาการของ
คณาจารย์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


