
 

 

 

การจัดการความรู้ (Knowledge Management) ปีการศึกษา 2568 (ด้านผลิตบัณฑิต) 

แบบฟอร์มท่ี 1 : KM-1  การจําแนกองค์ความรู้ท่ีจําเป็นต่อการผลักดันยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเจ้าพระยา 

ช่ือหน่วยงาน : คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเจ้าพระยา 

ประเด็นยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์ 

(Objective) 

ตัวชี้วัด  

(KPI) 

เป้าหมายตัวชี้วัด องค์ความรู้ที่จําเป็นต่อการปฏิบัติงาน 

ตามประเด็นยุทธศาสตร ์

การพัฒนาคุณภาพการ

จัดการเรียนการสอนด้วย

เทคโนโลยีดิจิทัลและ

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อ

ยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

เพื่อให้อาจารย์มีความรู้

ความสามารถในการ

ประยุกต์ใช้เทคโนโลยี AI 

ในการออกแบบและ

จัดการเรียนการสอนให้

สอดคล้องกับผลลัพธ์การ

เรียนรู้ระดับรายวิชา 

(CLO) และสามารถ

นําไปใช้ปฏิบัติงานได้จริง 

1.  ร้อยละของอาจารย์ที่ผ่านการ

อบรม/เวิร์กชอปการใช้ AI เพื่อการ

สอน 

2.  จํานวนรายวิชาที่มีการนํา AI มา

ประยุกต์ใช้เพื่อให้เป็นไปตามผลลัพธ์

การเรียนรู้ CLO 

 

1. ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. ไม่น้อยกว่า 5 รายวิชา 

เทคนิคการนํา AI มาช่วยออกแบบการเรียนการสอน

ให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (CLO) 

ประเด็น/เทคนิค 

ครั้งที่ 1-การร่างรายละเอียดรายวิชา (มคอ.3): 

การใช้ AI ช่วยยกร่างแผนการสอนและจัดกิจกรรม

รายสัปดาห์ให้เชื่อมโยงกับ CLO ตั้งแต่เริ่มต้น  

ครั้งที่ 2- การออกแบบกิจกรรมในห้องเรียนราย

ข้อ: การใช้ AI คิดกิจกรรมเฉพาะจุดเพื่อให้ตอบ

โจทย์ CLO แต่ละข้ออย่างตรงเป้า  

ครั้งที่ 3-การเชื่อมโยงกับ Bloom's Taxonomy: 

การใช้ AI ช่วยแตกโจทย์ คําถาม และแบบฝึกหัดให้

ตรงกับระดับการเรียนรู้ที่ระบุไว้ใน CLO  

ครั้งที่ 4- การออกแบบกิจกรรม Active 

Learning: การใช้ AI ช่วยสร้างกิจกรรมเชิงรุกที่

สามารถตอบ CLO ได้หลายข้อพร้อมกันภายในคาบ

เดียว  

ครั้งที่ 5- การคัดสรรสื่อและกรณีศึกษา: การใช้ AI 

แนะนําสื่อการสอน เนื้อหาเสริม หรือกรณีศึกษา 

(Case Study) ที่ตรงกับเป้าหมาย CLO  



ครั้งที่ 6- การสร้างเครื่องมือวัดผลและข้อสอบ: 

การใช้ AI ช่วยออกข้อสอบที่วัดความรู้และทักษะได้

ตรงตาม CLO แต่ละข้อ  

ครั้งที่ 7- การสร้างเกณฑ์ประเมิน (Rubrics): การ

ใช้ AI ออกแบบ Rubric ให้คะแนนที่ผูกกับ CLO 

เพื่อความแม่นยําและประหยัดเวลาตรวจงาน  

ครั้งที่ 8-เทคนิคการเขียน Prompt สําหรับ

ออกแบบการสอน: การแลกเปลี่ยนชุดคําสั่ง 

(Prompt Engineering) ที่ช่วยให้ AI ประมวลผล

บริบทรายวิชาและ CLO ได้แม่นยําที่สุด 

ครั้งที่ 9-  การวิเคราะห์ผลการเรียนรู้เพื่อปรับปรุง

การสอน: การใช้ AI ช่วยวิเคราะห์ผลสอบเทียบกับ 

CLO เพื่อหาจุดที่ต้องพัฒนาและปรับแผนการสอน

ในรอบถัดไป  

ครั้งที่ 10-จรรยาบรรณและข้อควรระวังในการใช้ 

AI: การตระหนักถึงข้อจํากัด ความแม่นยําของข้อมูล 

และแนวปฏิบัติในการตรวจสอบทานผลลัพธ์ของ AI 

โดยผู้สอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

การจัดการความรู้ (Knowledge Management) ปีการศึกษา 2568 

แบบฟอร์มท่ี 2 : KM-2  แผนการจัดการความรู้ (KM Action Plan) : 

ช่ือหน่วยงาน :  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ประเด็นยุทธศาสตร์ : การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพ่ือยกระดับคุณภาพบัณฑิต 

องค์ความรู้ท่ีจําเป็น : เทคนิคการนํา AI มาช่วยออกแบบการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับผลลัพธ์การเรียนรู้ (CLO) 

ตัวช้ีวัด (KPI)  1. ร้อยละของอาจารย์ที่ผ่านการอบรม/เวิร์กชอปการใช้ AI เพื่อการสอน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. จํานวนรายวิชาที่มีการนํา AI มาประยุกต์ใช้เพื่อให้เป็นไปตามผลลัพธ์การเรียนรู้ (CLO) ไม่น้อยกว่า 5 รายวิชา 

3. จํานวนครั้งของการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ครบ 10 ครั้ง ตลอดปีการศึกษา 2568 

 

เป้าหมายตามตัวช้ีวัด :  

อาจารย์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถนําเทคนิคการใช้ AI มาออกแบบการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับ CLO ได้จริง โดยมี

รายวิชาท่ีนํา AI ไปประยุกต์ใช้ไม่น้อยกว่า 5 รายวิชา ผ่านการจัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ครบท้ัง 10 คร้ัง ตลอดปีการศึกษา 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ลําดับ กิจกรรมการจัดการความรู้ ระยะเวลา ตัวช้ีวัด เป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ หมายเหตุ 

ขั้นที่ 1 

ขั้นที่ 2 

ขั้นที่ 3 

ขั้นที่ 4 

ขั้นที่ 5 

ขั้นที่ 6 

ขั้นที่ 7 

 

 

 

: การบ่งชี้ความรู ้

: การสร้างและแสวงหาความรู้ 

: การจัดความรู้ให้เป็นระบบ 

: การประมวลและกลั่นกรองความรู้ 

: การเข้าถึงความรู ้

: การแบ่งปันแลกเปลี่ยนความรู ้

: การเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา 2568 
กําหนดวันที่แลกเปลี่ยน 

เรียนรู้ร่วมกัน 
ครั้งที่ 1: เดือน กรกฎาคม 2568 

ครั้งที่ 2: เดือน สิงหาคม 2568 

ครั้งที่ 3: เดือน กันยายน 2568 

ครั้งที่ 4: เดือน ตุลาคม 2568 

ครั้งที่ 5: เดือน พฤศจิกายน 2569 

ครั้งที่ 6: เดือน ธันวาคม 2569 

ครั้งที่ 7: เดือน มกราคม 2569 

ครั้งที่ 8: เดือน กุมภาพันธ์ 2569 

ครั้งที่ 9: เดือน มีนาคม 2569 

ครั้งที่ 10: เดือน เมษายน 2569 
 

จํานวนครั้งของการจัด

กิจกรรมแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ (10 ครั้ง/ปี

การศึกษา) 

ร้อยละ 80 คณาจารยค์ณะ

วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี

มหาวิทยาลัย

เจ้าพระยา 

คณะวิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 

- 

 

----------------------------------------------------------------------------------- 


